STANOVY

Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah

Clanok I
Zakladné ustanovenia

Obcianske zdruzenie Poniklec — Vah je mimovladne, nepohtlcke,, nezaV1sle zdru_- nie
fyzickych a pravnickych o0séb, ktoré zabezpecCuje svoju cmn(psf naplnamm cwlﬁov
a predmetu cCinnostt na celistvom uUzemi tvorenom katastralilﬁml lizemiami obei:
Bojnicky, Dvorniky, Dolné Otrokovce, Dolné Trhoviste, D@Ene Zelemce, Horné
Otrokovce, Horné Zelenice, KPaany, Merasice, Pastuchov, Sasmkovo, Slladlce,
Tekold’any, Tepli¢ky, Vinohrady nad Vahom. N\
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Obcianske zdruzenie Poniklec - Vah je partnerstvo verejnej spravy, podnikatel'skych
a nepodnikatel'skych subjektov a obfanov posobiacich alebo sidliacich na danom tUzemi
s cielom aktivne sa podielat’ na rozvoji mikroregionu pripravou, realizovanim, riadenim,
aktualizovanim, monitorovanim a hodnotenim stratégie rozvoja Gizemia.

Obcianske zdruzenie Poniklec - Vah  je zoskupenie predstavitelov verejnych
a sukromnych miestnych spoloCensko-hospodarskych zaujmov, v ktorych na urovni
rozhodovania nemaju ani organy verejnej moci, ani ziadna zauymova skupina viac ako 49
% hlasovacich prav. Ziadna zdujmova skupina nemdze mat’ viac ako 49 % hlasovacich
prav v ziozeni jednotlivych organov zdruzenia, ktoré maju rozhodovaciu pravomoc,
pricom tato podmienka musi byt zo strany zdruzenia dodrzand pocas celého obdobia
implementacie stratégie CLLD.

Na splnenie podmienky v bode 3, Clanok I Zakladné ustanovenia boli zadefinované
nasledovné zaujmove skupiny:

a) zauymova skupina verejného sektora (,,ZSVS®);

b) zauymova skupina podnikatel'ského sektora (,,ZSPS*);

¢) zaujmova skupina obCianskeho sektora (,,ZSOS*).

Clenstvo v jednej zaujmovej skupine je nezluditelné s ¢lenstvom v inej zaujmovej
skupine. PrisluSnost’ ¢lenov zdruzenia k zaujmovej skupine je uvedené v personalne;
matici zdruzenia a v internych vykonavacich predpisoch zdruzenia. Kazdy ¢len zdruzenia
deklaruje priradenie do konkrétnej zaujmovej skupiny svojim podpisom v personalne]
matici zdruzenia.

Obcianske zdruzenie Poniklec - Vah  je pravnickd osoba, =zaloZzena v sdlade
s ustanoveniami zakona ¢. 83/1990 Zb. o zdruZovani obcanov v zneni neskorSich
predpisov. Pravnu sposobilost’ nadobuda registraciou na Ministerstve vnutra Slovenske;j
republiky.



Clanok II
Nazov a sidlo zdruzenia

1. Nazov ob¢ianskeho zdruzenia je:
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Obcianske zdruzenie Ponik{eé -Vah \

2. Sidlo zdruZenia je: 12\ 5
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Clanok III
Poslanie, ciele a ¢innost’

1. Poslanim Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah je aktivnou spolupracou obcanov.
subjektov a inStitucii realizovat’® aktivity na podporu trvalo udrzatelného socialno-
ekonomického, environmentalneho a kultirneho rozvoja vidieka v uzemne] posobnost

Obcianskeho zdruZzenia Poniklec - Vah prostrednictvom pripravy arealizacie strategie
rozvoja uzemia.

2. Hlavnymi cie'mi Obc¢ianskeho zdruzenia Poniklec - Vah su:

a) podpora trvalo udrzatelného rozvoja celého uzemia mikroregionu,
predovSetkym vSak aktivit realizovanych v prospech obci, neziskovych
organizacii, malych a strednych podnikatel'ov a ostatnych subjektov a obCanov
posobiacich a Zijucich v danom uzemi OZ;

b) ochrana prirodnych a kultirnych hodn6t uzemia OZ;

¢c) propagacia rozvoja vidieka a vidieckych c<innosti medzi obyvatemi a
navstevnikmi uzemia OZ:

d) podpora spoluprace pri obnove a rozvoji vidieka na narodnej a medzinarodne]
urovni.

3. Za ucelom dosiahnutia vyty¢enych cielov bude Ob¢ianske zdruzenie Poniklec - Vah
realizovat’ nasledovné ¢innosti:

a) spolupracovat’ na priprave, implementécii, riadeni, monitorovani, hodnoteni a
aktualizacii Stratégie CLLD Ob¢ianskeho zdruzenia Poniklec - Vah (d'alej iba
stratégia CLLD 2014 - 2020);

b) vytvarat podmienky pre =ziskavanie a efektivne vyuzivanie dostupnych
vnutornych a vonkajsich finanénych zdrojov potrebnych pre naplianie ciel'ov
spolocnej stratégie;

c) pripravovat’ arealizovat’ projekty spoluprédce s partnerskymi regionmi na
Slovensku a v ramci Eurdpskej tnie;

d) informovat’ verejnost’ o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie CLLD 2014 —
2020;

e) plnit’ tlohy poskytovatel'a v zmysle § 30 ods. 1 zakona o prispevku z ESIF;

f) spolupracovat’ s RO pre PRV SR 2014 - 2020, RO pre IROP, NSRV SR, PPA
ainymi inStiticiami v suvislosti sriadenim, kontrolou a monitorovanim
realizacie nastroja CLLD;
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¢g) finanéne a persondlne zabezpetovat realizaciu stratégie” Tozvoja
a realizaciu jednotlivych projektov vyplyvajucich z uvedenej stratégie; -

h) zabezpeCovat vSetky potrebné administrativne ¢innosti SpOJene S Vedemlm
zloziek projektov, uchovavanim dokladov (archlvama) prijmom, Vybef'om
a kontrolou projektov predkladanych ziadatelmi z Obc&ianskeho zdruzema
Poniklec - Vah pre ucast’ v jednotlivych podpornych programoch;

1) zabezpeCovat’ harmonizaciu zamerov s poziadavkami Statnej. spravy a mlestnej
Samospravy;

]) zabezpeCovat nediskriminacny a transparentny vyber projektov, ktorym sa
zabrani vzniku konfliktu zauymov tak, aby boli naplnené strategické ciele
a zamery definované v rozvojovej stratégii uzemia;

k) zabezpeCovat sietovanie a spolupracu s verejnymi institiiciami, neziskovymi
subjektami, podnikatel'skymi subjektami a zapojenie miestnych obyvatelov do
rozhodovacich procesov;

) 1niciovat’ vznik Struktar asieti, ktoré sprostredkuji prenos informacii
a zabezpecia udrzatel'ny rozvoj Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah;

m) aktivizovat samotné Obcianske zdruZenie Poniklec - Vah Kk integracii do
europskych Struktur a sieti;

n) organizovat vzdelavacie aktivity, odborné prednasky, seminare a animacné
aktivity podporujuce naplnenie cielov zdruzenia;

0) vydavat propagaCn¢ a informa¢né¢ materidly, Studie a analyzy o dotknute;j
oblast1 a 0 izemi pdsobnosti zdruzenia;

p) vytvarat partnerstva a aktivne spolupracovat’ v ramci partnerstiev a sieti.

q) in€ ulohy definované v Systéme riadenia CLLD (LEADER a komunitny
rozvoj) pre programove obdobie 2014 — 2020.

~ Clanok IV
Clenstvo v zdruzeni

1. Clenstvo v Ob¢ianskom zdruZeni Poniklec - Vah je dobrovolné.

2. Clenom Obéianskeho zdruZenia Poniklec - Vah sa méZe na zaklade pisomnej prihlagky
stat’ kazda fyzicka osoba vo veku nad 18 rokov a tiez pravnicka osoba s trvalym pobytom,
sidlom alebo prevadzkou na Uzemi posobnosti Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah,
ktora suhlasi s jeho stanovami.

3. Clenstvo v Ob¢ianskom zdruZeni Poniklec - Vah vznika schvalenim prihlasky najvyssim
organom zdruzenia a zaplatenim ¢lenského prispevku. Dokladom o Clenstve je
spotvrdenie o ¢lenstve*, ktoré vyda Vykonny organ OZ. Odmietnutie ¢lenstva musi byt
zaujemcovi pisomne zdovodnené najneskor do 90 pracovnych dni od podania prihlasky.

Clanok V
Prava a povinnosti ¢lenov

1. Clen Ob¢ianskeho zdruZenia Poniklec - Vah ma pravo:
a) zucCastnovat sa zasadnuti Valného zhromazdenia (najvySSieho organu)
Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah;
b) aktivne sa podielat’ na ¢innosti Obc¢ianskeho zdruzenia Poniklec - Vah;
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c) obracat sa na organy Obcianskeho zdruZenia Pomklegz - Vah s nametmL
staznost'ami a Ziadat’ o stanovisko a vysvetlenie; [ £ | |

d) byt informovany o ¢innosti, hospodareni a rozhﬁdnutiach orgénoﬁ
Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah; \'¢

e) navrhovat, volit' a byt voleny do orgédnov Obcianskeho zd‘ruzema Pomklec -
Vah, R

f) zucastiiovat’ sa na akciach organizovanych Obc¢ianskym zdruzenim Poniklec -
Vah;

g) vyuzivat informacie a sluzby Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah;

h) vyuzivat majetok Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah podla platnych
podmienok vyuzivania majetku zdruZenia.

2. Clen Ob¢ianskeho zdruzenia Poniklec - Vah ma povinnost:

a) dodrziavat' a naplfiat’ stanovy zdruZenia a spolo¢ne dohodnuté postupy:;

b) dodrziavat prijaté uznesenia Valného zhromazdenia (najvysSieho organu)
Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah;

¢c) podla svojho svedomia, rozsahu svojich moZnosti a schopnosti poméhat
organom Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah;

d) ochranovat’ a zvelad’ovat’ majetok Ob¢ianskeho zdruzenia Poniklec - Vah:

e) v pripade zvolenia do orgdnov zdruzenia plnit ulohy vyplyvajuce z danej
funkcie:

f) informovat Obcianske zdruzenie Poniklec - Vah o svojich poznatkoch
a skusenostiach tykajucich sa jeho ucelu a cielov;

g) zaplatitt Clensky prispevok, pripadne aj prispevok na spolufinancovanie
projektov v pripade rozhodnutia organov Obcianskeho zdruzenia Poniklec -
Vah;

h) prispievat’ svojou ¢innost'ou k tvorbe a realizacii rozvolovej stratégie uzemia
a vyvijat aktivity smerujuce k dosahovaniu cielov zdruZenia a hajit’ jeho
zaujmy;

1) vSestranne propagovat zdruzZenie a robit’ mu dobré meno.

3. Clenstvo v Ob¢&ianskom zdruZzeni Poniklec - V4h zanika:
a) vystupenim — ¢lenstvo zanika diiom dorucenia pisomného oznamenia CElena
o vystupeni zo zdruzenia do kancelarie zdruzenia;
b) umrtim Clena — fyzickej osoby;
¢) zanikom Clena — pravnickej osoby;
d) zanikom Obc¢ianskeho zdruzenmia Poniklec — Vah;
e) vyluCenim Clena v pripade:
e poruSenia Clenskych povinnosti;
¢ vedomého konania v rozpore s ciel'mi zdruzenia;
e posSkodzovanim dobrého mena zdruZenia.

4. Fyzicka osoba ako ¢len Obcianskeho zdruZzenia Poniklec - Vah vykonava svoje prava
a povinnosti bezprostredne sama.

5. Pravnicka osoba ako ¢len Obcianskeho zdruZenia Poniklec - Vah vykonava svoje prava
a povinnosti prostrednictvom fyzickej osoby, ktort urcila ako svojho zastupcu v zdruzeni.




Clanok VI
Organy zdruzenia_

1. Organmi zdruZenia su: /- |
a) Valné zhromazdenie (Najvy$sf organ OZ)
b) Vykonny vybor (Vykonny organ OZ) jadiey
¢) Statutarny organ (Predseda a\Podpredsedovia 0Z)
d) Vyberovéa komisia \%, 7t
e) Monitorovaci vybor

f) Revizna komisia (Kontrolny organ 0Z)

Clanok VII
Valné zhromaZdenie (Najvyssi organ OZ)

1 Valné zhromazdenie je Najvyssi organ OZ atvoria ho vietci ¢lenovia Obcianskeho
zdruZenia Poniklec - Vah.

> Clenovia Valného zhromazdenia su fyzické a pravnicke osoby v sulade s ¢lankom 1V
Clenstvo v zdruzeni pri reSpektovani Clanku [ Zakladné ustanovenia, Ze Ziadna zaujmova
skupina nema viac ako 49 % hlasovacich prav.

3 Zasadnutia Valného zhromazdenia zvolava Vykonny vybor (Vykonny organ OZ)
minimalne raz do roka alebo, ak pisomne poZiada o zvolanie minimalne tretina Clenov
Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Véah ato do 30-tich kalendarnych dni od doruCenia
7iadosti Predsedovi OZ.

4 Pri hlasovani na zasadnuti Valného zhromazdenia ma kazdy ¢len jeden hlas.

5 Valné zhromazdenie (Najvy3si organ OZ) je schopny uznasat sa, ak su pritomni ¢lenovia
zdruzenia, ktorf maju nadpoloviéni vacsinu vietkych hlasov, t. j. viac ako 50 % vsetkych
hlasov (bez ohl'adu na prislusnost’ k zaujmovym skupinam).

6. Na prijatie rozhodnutia je potrebna nadpolovi¢na vécSina hlasov pritomnych Clenov
zdruzenia (bez ohl'adu na prisluSnost’ k zaujmovym skupinam).

7. V pripade rovnosti hlasov sa vykona nové hlasovanie. V pripade rovnosti hlasov aj
v druhom hlasovani sa navrh povazuje za neprijaty.

8. Posobnost Valného zhromazdenia:

a) schval'uje stanovy, ich zmeny a doplnky;

b) schval'uje plan ¢innosti a vyro¢nu spravu,

¢) schvaluje rozpocet a spravu o hospodarent,

d) voli aodvolava Clenov Vykonného vyboru (Vykonny organ OZ) a Revizne]
komisie (Kontrolny organ OZ); '

e) schval'uje prijatie novych ¢lenov;

f) rozhoduje o vyluceni Clena sdruzenia v sulade s ¢lankom V Prava a povinnosti
¢lenov, bodom 3, odstavcom €;

¢) schval'uje Stratégiu CLLD a jej aktualizaciu;

h) vo vztahu k PRV SR 2014 - 2020 a v zmysle pravidiel CLLD rozhoduje
o zaniku zdruZenia zlG¢enim sinym obCianskym zdruzenim, alebo
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dobrovolnym rozpustenim. V pripade, ak dojde k zw&obmanskeho
zdruzenia rozpustenim, alebo zliCenim s inym 0b01a1}skym zdruzemn pocas
doby platnosti zmluvy o poskytnuti NFP na chod MA}S obCianske zch'u\ienle je
povmne vratit’ Cerpané finanéné prostriedky z EPFRW resp EFRR

1) 1n€ v sulade so stratégiou CLLD:; 3, ..

j) rozhoduje o ucastt Obcianskeho zdruzenia Pomklec - Vah, -y 1nych
profesijnych, ¢1 zauymovych organizaciach a voli do nrqila svoych zasmpcov

k) stanovuje vysku, spdsob a termin uhrady &lenskych prispevkov; .~

) prerokiva aschvaluje vyrocné spravy o implementacii stratégie LD
a hodnotiace spravy.
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9. Z rokovania zasadnutia Valného zhromazdenia sa vyhotovi zapisnica, ktora musi
obsahovat: datum, miesto konania, program, prijaté rozhodnutia s uvedenim vysledkov
hlasovania k jednotlivym bodom programu a namietok ucastnikov a zavere¢né uznesenie
a prezenCnu listinu, ktora tvori prilohu zapisnice. Zapisnica je spristupnena vsSetkym
¢clenom najneskor do 15 pracovnych dni od konania zasadnutia.

Clanok VIII
Vykonny vybor (Vykonny organ OZ)

1. Vykonny vybor je vykonnym organom Ob¢ianskeho zdruzenia Poniklec - Vah. pricom sa
za svoju ¢innost zodpoveda Valnému zhromazdeniu a vykonava ¢innosti v sulade so
stanovami a internymi vykonavacimi predpismi OZ.

2. Vykonny vybor ma 9 ¢lenov, pricom clenska zékladna vykonného organu OZ musi byt
zastupena kazdou zaujmovou skupinou (verejny sektor, obciansky sektor a sukromny
sektor).

3. Clenovia Vykonného vyboru su fyzické a pravnické osoby v sulade s ¢lankom IV Clenstvo
v zdruzeni pri reSpektovani Clanku I Zakladné ustanovenia, Ze Ziadna zdujmova skupina
nema viac ako 49 % hlasovacich prav.

4. Pésobnost” Vykonného vyboru:

a) riadi C¢innost’ zdruzenia v obdobi medzi zasadnutiami najvysSieho organu
(Valného zhromazdenia);

b) voli spomedzi seba a odvolava Predsedu OZ;

c) voli spomedzi seba aodvoldva Podpredsedov OZ - jedneho za
sukromny/obc¢iansky sektor a jedného za verejny sektor;

d) zvolava a obsahovo pripravuje rokovania najvysSiecho organu a pripravuje
zakladné materidly na tieto rokovania;

e) zodpovedd za vypracovanie a implementéciu stratégie CLLD a jej aktualizaciu;

f) zriadi vyberovu komisiu MAS;

g) zriadi monitorovaci vybor MAS a voli resp. odvolava ¢lenov monitorovacieho
vyboru;

h) menuje manazéra MAS;

i) menuje ¢lenov vyberovej komisie MAS a schvaluje jej Statut;

j) 1né stanovené v stratégiit CLLD;

k) schvaluje d’alsie interné vykonavacie predpisy zdruZenia.



komisii, prip. pracovnych a iniciativnych skupin, Vyklad stanov zdrﬁze 1a,
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rozhoduje o nakupe, vyuziti a predaji majetku zdruzema
. Pri hlasovani na zasadnuti Vykonného vyboru ma kazdy ¢len jeden"hlas.

. Vykonny vybor je uznaSaniaschopny, ak je pritomnda nadpolovi¢na vicsina-jeho ¢lenov,
pricom rozhodnutie sa prijima nadpolovi¢nou vicsSinou pritomnych ¢lenov vykonného
organu OZ. V pripade rovnosti hlasov sa vykond nové hlasovanie. V pripade rovnosti
hlasov aj v druhom hlasovani sa navrh povazuje za neprijaty.

. Zasadnutie Vykonného vyboru zvolava Predseda OZ podla potreby, minimalne vSak
Styrikrat do roka.

. Z rokovania zasadnutia Vykonného vyboru sa vyhotovi zdpisnica, ktora musi obsahovat:
datum, miesto konania, program, prijaté rozhodnutia s uvedenim vysledkov hlasovania
k jednotlivym bodom programu a namietok ucastnikov a zavereCné uznesenie a prezencnu
listinu, ktora tvori prilohu zapisnice. Zapisnica je spristupnena vSetkym clenom najneskor
do 15 pracovnych dni od konania zasadnutia.

] Clinok IX
Statutarny organ (Predseda a Podpredsedovia OZ)

. Statutarnym organom zdruZenia je Predseda OZ, ktory:

a) vystupuje v mene zdruzenia navonok a podpisuje zmluvy,

b) schvaluje = harmonogram  vyziev na  predkladanie  projektovych
zémerov/ZoNFP/ZoPr,

¢) schvaluje vyzvu na predkladanie projektovych zdmerov/ZoNFP/ZoPr,

d) schvaluje  zruSenie/zmenu  vyzvy na  predkladanie  projektovych
zamerov/ZoNFP/ZoPr.

. Vo vztahu k PRV SR 2014 — 2020 predklada na PPA zavereCnu spravu z vyzvy na
predkladanie projektového zameru (pri uplatneni dvojkolového systému) / ZoNFP.

. Vo vztahu k IROP predkladd na RO pre IROP Protokol o vybere Ziadosti o prispevok
z IRCQP.

. Predseda OZ vykondava hlavne tieto ¢innosti:

a) zvolava a vedie zasadnutie Vykonného vyboru (Vykonného organu OZ);

b) zvolava a vedie zasadnutie Valného zhromazdenia (NajvyssSieho organu OZ);

¢) rozhoduje o zalezitostiach Ob¢ianskeho zdruzenia Poniklec - Vah pokial tieto
nie su upravené v stanovach, resp. v internych vykonavacich predpisoch;

d) riadi ¢innost” Obc¢ianskeho zdruzenia Poniklec - Vah;

e) kontroluje ¢innost’ kancelarie a spolupracuje s manazérom;

f) ustanovuje likvidatora v pripade likvidacie zdruzenia;

g) vykonava Cinnosti podl'a poverenia valného zhromazdenia.



ginnosti Statutarneho organu OZ zo zavaznych dovodov (napr. pracen ”’S"’E;ho.pnost’;tké
zaujmov, Sasova tiesefi a iné objektivne pri¢iny). Predmetné pover¢nie sa yztahuje ok
iného na tikony suvisiace so schvalovanim / zmenami a rusenim ’ﬁvy, ako aj s konaljhim
o ZoNFP / ZoPr v ramci predmetnej vyzvy v zmysle § 19 zakona o fi‘wgspe\"?ku' z ESIF.
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Clanok X s
Vyberova komisia

Vyberova komisia v zmysle ¢l. 34 ods. 3, pism. c) a f) vSeobecného nariadenia vykonava
vyber ZoNFP/ZoPR podl'a poradia ich prinosu k plneniu ciel'ov a zamerov stratégie CLLD
a stanovuje vysku podpory.

Vyberova komisia pri kadom hlasovani o vybere projektov musi dodrziavat’ podmienku
v zmysle vieobecného nariadenia, ¢l. 34, ods. 3, pism. b) t.. minimalne 50 % hlasov
rozhodnuti o vybere projektov patri partnerom, ktori nie si organmi verejnej spravy.

7 dovodu, Ze vyberova komisia nemé int rozhodovaciu pravomoc ako hlasovanie o vybere
projektov, nemusi plnit’ podmienku ¢lanku I, ods. 3.

S ciefom naplnenia podmienok ods. 1, ¢lanku X Vyberova komisia vykonava ¢innosti
v sulade splatnym Systémom riadenia CLLD (LEADER a komunitny rozvoj) pre
programové obdobie 2014 —2020.

Vyberova komisia je vramci IROP menovana iba v pripade rovnakého poctu bodov
predmetnej vyzvy, pricom vyberova komisia aplikuje rozlisovacie hodnotiace kritéria
a stanovi poradie ZoPr od najvy3sie umiestnenej ZoPr (ktord najvys$Sou mierou naplia
ciele stratégie CLLD) spliiajuce vsetky podmienky poskytnutia prispevku po najnizsie
umiestnentt ZoPr splfiajicu vetky podmienky poskytnutia prispevku. V pripade, kedy
vyberova komisia aplikuje rozliSovacie kritéria, vypracuje Protokol o vybere ZoPr
s uvedenim vysky odporucaného prispevku, poradia 70Pr a zoznamu ZoPr odportacanych

na neschvalenie.

Vyberova komisia ma minimalne troch Clenov. Pocet ¢lenov musi byt vzdy neparny.
7druzenie moze okrem riadnych ¢lenov menovat' aj nédhradnikov clenov vyberove;
komisie. Vyberovej komisii predseda na kazdom zasadnuti jeden jej Clen, ktorého si
komisia zvoli na zaé¢iatku kazdého zasadnutia.

Clenov Vyberovej komisie menuje Vykonny vybor (Vykonny organ OZ) zo zoznamu
potencidlnych ¢lenov vyberovej komisie na navrh kancelarie OZ. Clen vyberovej komisie
nemusi pdsobit’ (mat’ trvalé, pripadne prechodné bydlisko, sidlo alebo prevadzku) v uzemi
pdsobnosti zdruZenia. Pre jednu vyzvu bude stanovena jedna vyberova komisia.

Vykonny organ menuje vzdy novu vyberovu komisiu pre kazdd vyzvu na predkladanie
projektovych zamerov/ZoNFP/ZoPR, pricom jednotlivi ¢lenovia sa mozu opakovat.
V ramci jednej vyzvy moze byt menovana len jedna vyberova komisia na cela vyzvu,
vynimkou méze byt len vymena Clenov z opodstatnenych ddvodov. Opodstatnenymi
dovodmi st najmi konflikt zaujmov, Umrtie Clena vyberovej komisie, jeho dlhodoba
pracovna neschopnost’ alebo necinnost’ a pod.
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Clenstvo vo vyberovej komisii je nezluciteIné s ¢lenstvom vo Vykonnom organe\

Kontrolnom organe a Monitorovacom vybore zdruZenia a s funkciou st’atutarneho organu \

MAS. | ;

10. Vyberova komisia sa riadi pocas svojho zasadnutia pravidlami svojho statutu a rnanualom
ktory schvali Vykonny vybor (Vykonny organ OZ). " '

Clanok XI
Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor je orgdnom, ktory vykonava najmid vyhodnotenie vystupov
a vysledkov a monitorovanie realizdcie projektov vramci stratégie CLLD, pripravuje
a vypracovava spravy o implementdcii stratégie, spravy o monitoringu za ro¢né obdobie
a pod. vzmysle pravidiel Systému riadenia CLLD (LEADER a komunitny rozvoj) pre
programovée obdobie 2014 - 2020 v platnom zneni.

Monitorovaci vybor sa stretdva minimalne dvakrat ro¢ne priom na svojom prvom
zasadnuti s1 stanovi rozsah ¢innosti a zvoli spomedzi seba predsedu Monitorovacieho
vyboru. Rozsah ¢innosti Monitorovacieho vyboru podlicha schvaleniu Vykonného vyboru
(Vykonnym orgdnom OZ).

Clenstvo v Monitorovacom vybore je nezlucitelné s ¢lenstvom vo Vykonnom organe
zdruzenia.

Pr1 hlasovani na zasadnuti Monitorovacieho vyboru ma kazdy ¢len jeden hlas.

Monitorovaci vybor ma pit’ ¢lenov, z ktorych Ziadna zdujmova skupina nema viac ako 49
70 hlasovacich prav. Monitorovaci vybor je uzna$aniaschopny v pripade pritomnosti
nadpolovi¢nej vacSiny svojich ¢lenov. Uznesenie sa prijima viéSinou hlasov.

Clianok XII
Revizna komisia (Kontrolny organ OZ)

1. Revizna komisia (kontrolny organ OZ) vykonéva nasledovné ¢innosti:

a) je kontrolnym organom, ktory za svoju ¢innost zodpovedd najvysSiemu
organu;

b) Clenstvo v reviznej komisii je nezluditené s ¢lenstvom v orgdnoch zdruZenia,
okrem Clenstva vo Valnom zhromazdeni (Najvyssi organ OZ);

c) kontroluje hospodarenie zdruzenia, upozoriiuje prislusné organy OZ na
nedostatky a navrhuje opatrenia na ich odstranenie;

d) kontroluje dodrziavanie stanov a vnutornych predpisov.

2. Revizna komisia ma pét’ ¢lenov, z ktorych ziadna zaujmova skupina nema viac ako 49 %
hlasovacich prav.

3. Pri1 hlasovani na zasadnuti Reviznej komisie ma kazdy ¢len jeden hlas.



4. Revizna komisia voli spomedzi svojich Elenov predsedu reviznej komlsle Clenewa
Revizne] komisie maji pravo sa zucastiiovat na rokovaniach Vykonneho vyboﬁg
Monitorovacieho vyboru a Vyberovej komisie ako pozorovatelia.

5. Zasadnutia Reviznej komisie (Kontrolného organu OZ) sa konajt podla potreby, najmenej
vSak dvakrat roCne, alebo na poziadanie Predsedu OZ, resp. Valného zhromaZdenia
(Najvyssicho organu OZ). Revizna komisia je uznaSaniaschopna v pripade. pritomnosti
nadpolovicnej vicSiny svojich ¢lenov. Uznesenie sa prijima vic¢Sinou hlasov.

Clanok XIII
Kancelaria OZ !

I. Vykonny organ OZ zriadi svoju Kancelariu OZ na zabezpelenie spravovania verejnych
prostriedkov ako aj manaZovanie ¢innosti MAS a realizaciu uloh zdruZenia.

2. Kancelaria OZ zabezpecuje kazdodenna ¢innost’ Obc¢ianskeho zdruZenia Poniklec - Vih
pod vedenim Vykonného vyboru (Vykonného organu OZ).

3. Na Cele kancelarie je manazér menovany Vykonnym vyborom (Vykonnym organom OZ).
Administrativu a realizaciu uloh zdruzenia zabezpetuje manaZér a ostatni zamestnanci.
ktori mézu byt’ ¢lenmi len Valného zhromazdenia (Najvyssieho organu OZ).

4. Manazér je povinny zulastfiovat sa zasadnuti vykonného organu s hlasom poradnym.
Osoba s funkciou manazér moze tuto funkciu vykondvat max. pre dve zdruZenia so
Statitom MAS, podla prislusnosti jednotlivych fondov v ramci chodu MAS.

5. Kvalifika¢né predpoklady na obsadenie pozicie manazéra su definované v internych
vykonavacich predpisov av persondlnej matici v sulade s pravidlami Systému riadenia
CLLD (LEADER a komunitny rozvoj) pre programoveé obdobie 2014 — 2020.

6. Hlavné ¢innosti kancelarie:

a) zabezpecCuje chod kanceldrie, finan¢né riadenie a vnutorny audit stratégie;

b) pripravuje materidly na zasadnutie Najvyssieho organu OZ, Vykonného organu
OZ, Vyberovej komisie, Kontrolného organu OZ a Monitorovacieho vyboru;

c) ZabezpeCuje kontakt s potencidlnymi a existujucimi uzivateI'mi stratégie
CLLD, poradenstvo a konzultacie;

d) organizuje vzdelavacie a tréningové podujatia;

e) organizuje informacné kampane a administruje vyzvy pre jednotlivé opatrenia
stratégie CLLD;

f) zabezpeCuje celu administrativu sivisiacu s implementaciou stratégie;

g) zabezpecuje monitoring implementacie stratégie CLLD;

h) komunikuje s RO pre PRV SR, RO pre IROP, PPA, NSRV SR a s d’al§imi
relevantnymi partnermi;

1) zabezpeCuje dalSie cCinnosti z poverenia Vykonného vyboru (Vykonného
organu OZ).

7. Kancelarita OZ pracuje na zaklade pracovného a organizaéného poriadku schvaleného
Vykonnym vyborom (Vykonnym organom OZ).
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Clanok XIV
Zasady hospodarenia i
. Majetok Obgcianskeho zdruZenia Poniklec - Vah je tvoren 7 -hmotnym - majetkom,
finanénymi prostriedkami, pohl'addvkami a inymi majetkovymi pravami. ObCianske
sdruzenie Poniklec - Vdh mozZe hospodarit a nakladat’ 1so Zi'arenym majetkomeinych
organizécii, ¢i $tatu v sulade s prislusSnymi pravnymi predpismi. \ % =

or e

 Obgianske zdruzenie Poniklec - Vah hospodari podl'a schvdleného rozpodtu.”

. Zdrojom majetku Obéianskeho zdruzenia Poniklec - Vah su predovSetkym:
a) Clenské prispevky:

b) prijmy z vlastnej ¢innosti;

¢) pdzicky, uvery, uroky;

d) dary od fyzickych a pravnickych osob;

e) dotacie a granty;

f) sponzorské prispevky.

. Prostriedky Obgianskeho zdruzenia Poniklec - Vah je mozné pouzit vyluCne na
zabezpetenie ciel'ov zdruZenia a jeho ¢innost' v zmysle platnych stanov.

“(Clenovia Obgianskeho zdruZenia Poniklec - Véh nemaji pravny narok na podiely
z vysledkov jeho hospodarenia alebo inych prijmov.

. Majetok Obg&ianskeho zdruZenia Poniklec - Vah nie je mozné darovat'.

Clanok XV
Zanik zdruzenia

" Obcianske zdruzenie Poniklec - Vah zanikd rozhodnutim NajvysSicho organu OZ o jeho
zlu&eni s inym ob¢&ianskym zdruzenim alebo rozhodnutim o zruSeni.

" Obeianske zdruzenie Poniklec - Vah zanikd diiom vymazu zregistra na Ministerstve
vnutra SR. Jeho zaniku predchadza zruSenie s likvidaciou alebo bez likvidacie.

" Na zrudenie Obé&ianskeho zdruzenia Poniklec - Vah s likvidaciou alebo bez likvidacie sa
primerane pouZziju ustanovenia § 70 — 75 Obchodného zékonnika.

. Vietok zostavajici majetok a aktiva Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah musia byt
pouzité vyluéne na verejnoprospesne, charitativne, kulturne alebo vzdelavacie ucely.

Clanok XVI1
7avereéné ustanovenia

. Povodné stanovy Obgianskeho zdruZenia Poniklec - Vah boli prerokované a schvalené

Valnym zhromaZdenim na ustanovujucej schodz Obgianskeho zdruZzenia Poniklec - Vah,
ktora sa konala dna 12.01. 2015 v obci Horné Otrokovce.
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2. Stanovy Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah boli prerokovane a’ Schvalene Valny
zhromazdenim Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah, ktoré sa k nalo dna 30. 1 12 “‘
v obc1 Horné Otrokovce. 2 \m 2} = c |
3. Schvalenie stanov Obcianskeho zdruzenia Poniklec - Vah rusi kompletne zneme stanov
Obc¢ianskeho zdruzenia Poniklec - Vah zo dna 24.05.2017. r 500 /
4. Stanovy Obcianskeho zdruZenia Poniklec - Vah nadobudaju platnost’ registraciou na
Ministerstve vnutra SR a su u¢inn€é dnom registracie.
QLT 5 0V ” 4 . ‘* MIﬂIS efstvo vnitra Slovenske| 1 :euubh ’
rejrie] SOy’ < Zmeﬂa stanov vzata na vedomie
-- . 1. M. Lodd
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